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IS TERIO DE TRABAJO, EMPLEO E INDUSTRIA
SECRETARIA DE TRABAJO
LA RIOJA

LA RIOJA, 31 0CT 2020

VISTO: La Ley N° 6.704, que faculta a_]a Secretaria de ':“r(a:bajf,tg
establecer los montos que gravaran la documentacion que confonna e y ori rla:'-.: :
de Trabajo; y Ley N° 7.126, que fija los valores lee los (iemﬁcados - 11 r
Deuda Laboral, en sumas previstas por la Ley Nacional N° 16.459, del Salario
Minimo, Vital y Movil;

CONSIDERANDO:

QUE habiéndose dictado el decreto N° 005/19, que derogarlos decx:e(crs N°
8§73/00 y 676/02, es necesario determinar los importes que gravaran la emision de

los Certificados de Libre Deuda Laboral, los que se calcularan tomando como
base el valor del Salario Minimo, Vital y Moévil;

QUE los mismos, se modificaran automaticamente con los inc:_"ementos
del SMVM, conforme lo establece el Art. 2° de la Ley N° 7.216. determinandose

una escala porcentual con el fin de ordenar y reglamentar la modalidad del
calculo de los incrementos futuros:

QUE en virtud que el Gobierno Provincial, dicté distintas medidas de
asistencia social, que tienen como objetivo ayudar a las empresas, mediante
subsidios y/o ayudas econémicas de caracter extraordinario, programas
especificos, y todo otro beneficio que en el futuro se establezca; como medida de
apoyo y sosteén para el funcionamiento de las c¢mpresas, y en el marco del Pacto
Internacional de Derechos Economicos, Sociales y Culturales, el Art. 14 bis CN.
que 1mpone una proteccién  al trabajo, en sus diversas formas, y en aras de
conservar y promover las fuentes de trabajo, en orden a considerar a las

trabajadoras y trabajadores, como sujetos de preferencia tutela, por imperio de la
C.N.y Leyes Laborales vigentes:

QUE respecto a la figura de Personas Juridicas, sin empleados, se hace

iecesanio su inclusion, toda vez que estas situaciones se plantean en el marco de
los tipos de certificados de libre deuda laboral, y que no

QUE a los efectos pertinentes

‘ al , S¢ discrimina en la presente disposicion, los
lipos de certificados que integraran |

as contribuciones parafiscales;

| QU*E la_Cucnla corriente oficial N° 10-100026/1 “Secretaria
l*nndos' speciales™. del Banco Rioja SAU, sera la rece
provenientes de las Contribuciones Parafiscales:

de Trabajo-
ptora de los importes
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POR ELLO, y en uso de las atribuciones que le confiere la legislacion
vigente.

LA SECRETARIA DE TRABAJO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Determinese que los Certificados de Libre Deuda Laboral, que

integraran las Contribuciones Parafiscales de la Secretaria de Trabajo, seran los
siguientes:

a) - Certificado Unipersonal — Personas fisicas sin empleados- Honorar1os

b) - Certificados para participacion en procedimientos de contrataciones publicas
que asi lo requieran

c) - Certificados de Acreencias

d) - Certificados para las empresas que reciban por parte del Estado Provincial,
subsidios y/o ayudas econdomicas de caracter extraordinario, programas
especificos, y todo otro beneficio que en el futuro se establezca, como medida de

apoyo y sostén para el funcionamiento de las mismas con la prioridad de
preservar y/o promover las fuentes de trabajo.

e) - Personas Juridicas sin empleados

ARTICULO 2°.- Los importes de los certificados de Libre Deuda Laboral, se
calcularan tomando como base el Salario Minimo Vital y Movil vigente a la fecha
de solicitud del mismo, determinandose el siguiente ordenamiento porcentual:

a) - Certificado Unipersonal — Personas fisicas sin empleados-

Honorar10s 1%
b) - Certificados para participacion en procedimientos de contrataciones publicas
que asi lo requieran 2,2 %

¢) - Certificados de Acreencias

Desde 1 hasta 10 empleados 3%
Desde 11 hasta 20 empleados 6 %
Desde 20 hasta 30 empleados 12 %
Mas de 30 empleados 16 %












